ZAGREBACKI
HOLDING

Zagrebacki holding d.o.o. najve¢e je komunalno drustvo, koje zaposljava viSe od 5500 radnika u 12
podruznica i Korporativnim servisima.

Nasa misija je omoguciti Zagrepcanima i lokalnoj zajednici zdrav, ugodan i siguran urbani Zivot 24 sata na
dan te biti pouzdan ¢lan zagrebackih obitelji i pozitivna energija gradskog Zivota. U ostvarenju poslovnih
ciljeva klju¢nu ulogu imaju nasi radnici koji su ujedno i naSa najveca vrijednost. Ukoliko ste spremni svojim
radom doprinositi kvaliteti Zivota u gradu Zagrebu, podnesite ponudu i postanite dio tima Zagrebackog
holdinga d.o.o.

Zaposljavamo u Sektoru za sigurnost
dva (2) izvrsitelja koji ¢e obavljati poslove radnog mjesta:

Tehnicar zastite II (m/Z)

Opis poslova:

e obavljanje poslova provjere identiteta osoba, davanja upozorenja i naredbi, privremenog ogranic¢enja
slobode kretanja

e nadzor i evidencija ulaza/izlaza osoba, vozila, predmeta i roba ( sa redovnom ili posebnom dozvolom
ulaza/izlaza)

e sprjecavanje ulaza neovlaStenim osobama i nezaposlenim osobama, sprjetavanje nedopuStenog

ulaza/izlaza prometa vozila, stvarii roba

obavljanje poslova pregleda osoba, predmeta i prometnih sredstava

obavljanje poslova osiguranja mjesta dogadaja

zaStita objekata i prostora u vlasnistvu i na koristenju Drustva

nadziranje prostora svoje odgovornosti odredenih radnim nalogom i zastita njegove sigurnosti

sprjeCavanje nastanka Stetnih dogadaja iznutra i izvana, poput c¢injenja protupravnog ponaSanja

pojedinaca, krada, remecenje javnog reda i mira i dr.

u slucaju pocetnog pozara aktivno sudjelovanje u njegovom gasenju te ostalim radnjama uzrokovanim

istim

rad na naplati kolodvorskih usluga ZGH i podruZnica

vodenje propisane evidencije

interveniranje na indikaciju nesigurnosti u objektima koje nadzire u NSOC-u

nadziranje vatrodojavnih i alarmnih sustava

poznavanje sustava tehnicke i protupozarne zastite

prijavljivanje nepravilnosti i izrada izvjeStaja

Trajanje potrebe: rad na neodredeno vrijeme, uz ugovaranje probnog rada
Stru¢na sprema i zvanje: KV/SSS
Radno iskustvo: 1 godina radnog iskustva

Uvjeti za obavljanje poslova:
e zdravstvena sposobnost za obavljanje navedenih poslova, prije zaposljavanja odabrani kandidati se
upuduju na utvrdivanje zdravstvene sposobnosti sukladno zakonskim i podzakonskim propisima

Dodatno potrebna znanja i vjestine:

e polozen strucni ispit za cuvara

e osposobljenost za pruZanje prve pomo¢i i rukovanje automatskim vanjskim defibrilatorom
e uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca)

e sklonost timskom radu

Posebna osposobljavanja: ukoliko kandidat ne zadovoljava traZeni uvjet osposobljenosti za pruzanje prve
pomodi i rukovanje automatskim vanjskim defibrilatorom, u slu¢aju zasnivanja radnog odnosa duzan ih je
stedi unutar utvrdenog roka od dana zaposljavanja



Dokazi uz ponude:

e zamolba/ Zivotopis

preslika svjedodzbe o zavrSenom $kolovanju

preslika poloZenog struc¢nog ispita za cuvara

uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca)

dokaz o radnom iskustvu (elektronicki zapis/potvrda o radnom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko

osiguranje)

e potvrde/preporuke/izjave/clanke ili druge dokumente koji potvrduju dodatno potrebna znanja i
vjeStine

Nacin i rokovi za podnosenje ponuda:
Rok za dostavu ponuda je 10 dana, a ponude se podnose na urudzbeni ured ili poStom preporuceno
na adresu: Zagrebacki holding d.o.o.

Sektor za upravljanje ljudskim potencijalima

Ulica grada Vukovara 41, Zagreb
s naznakom “Prijava za radno mjesto Tehnicar zastite II”.

Ostale napomene

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom natjecaju.
Nepotpune i nepravodobno pristigle ponude nece se razmatrati.

Pozivaju se osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, da se u
prijavi na natjec¢aj pozovu na to pravo, pri ¢emu moraju priloziti propisane dokaze o svom statusu, na
temelju Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne
novine“ br. 121/17, 98/19. 84/21 i 156/23), Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,Narodne novine“ br. 84/21) te Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine“br. 157/13,152/14,39/18.132/20).

VisSe o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji na stranicama Ministarstva

hrvatskih branitelja: https://Inkd.in/dsWM-j p

Vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno Zakonu o civilnim
stradalnicima iz = Domovinskog rata na  stranicama  Ministarstva  hrvatskih  branitelja:
https://Inkd.in/d]WqVe24

Zagrebacki holding d.o.0. zadrzava pravo poniStenja natjecaja te ne prihvatiti ni jednu dostavljenu ponudu.
Natjec¢ajna dokumentacija se ne vraca.

Vise o poslovanju Zagrebackog holdinga d.o.o. nalazi se na sluZzbenim internet stranicama
https://www.zgh.hr/.

U Zagrebu, 14.11.2025. godine
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